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ANUNT
de angajare in cadrul Institutului de Standardizare din Moldova

Angajator: Institutul de Standardizare din Moldova
Adresa juridic3, sediul: mun. Chisindu, str. E. Coca, 28
Subdiviziunea structurala: -
Functia vacantd: Manager sisteme integrate
Perioada: Determinatd (concediu de ingrijire a copilului)
Telefon de contact; 022-905-300
E-mail; info@standard.md sau jsm.anticamera@gmail.com
Persoana de contact: Mihaela Verdes, manager oficiu
Scopul functiei: Implementarea si mentenanta sistemelor de management in cadrul ISM.
Atributiile de functie:

1) Implementarea sistemelor de management

a) Acordarea asistentei subdiviziunilor structurale ale ISM in procesul de elaborare, revizuire,

modificare a informatiilor documentate;

b) Prezentarea de propuneri privind oportunitatea implementarii/integrarii unor sisteme de

management fn activitatea ISM;

c) Examinarea si avizarea informatiilor documentate, elaborate de subdiviziunile structurale ale

ISM;
d) Elaborarea informatiilor documentate cu caracter general;

e) Monitorizarea si acordarea suportului necesar pentru implementarea informatiilor documentate

in activitatea subdiviziunilor structurale ale ISM.
2) Mentenanta sistemelor de management

a) Supravegherea sistemelor de management in scopul mentinerii acestora in conformitate cu

cerintele standardelor de referinta;

b) Organizarea auditurilor periodice $i analizarea, generalizarea si raportarea privind rezultatele

acestora;
c) Efectuarea controalelor financiare;
d) Propunerea si/sau initierea elaborérii de noi informatii documentate;
e) Identificarea necesitatilor de instruire privind sistemele de management;

Organizarea sedintelor managementului de cel mai inalt nivel, elaborarea rapoartelor

informative si a rapoartelor sedintelor;
g) Identificarea necesitatilor si organizarea sesiunilor de instruire a personalului.
+ Studii: superioare, de licenta sau echivalente, in domeniul tehnic.

Experienta profesionald: minimum 1 an in domeniul standardizé&rii sau alte domenii relevante.

Cunostinte: In sisteme de management (cel puin n managementul calitdtii), s& cunoasca regulile de
standardizare si legislatia in domeniul standardizarii, limba de stat, rusa, engleza (minimum - A2), Microsoft
Word, Microsoft Excel, PowerPoint, internet, etc.

Abilitati: de analiza si sinteza a datelor, a fenomenelor si a proceselor, de solutionare a problemelor Tn
domeniul de competentd, spirit de initiativa, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplind, responsabilitate,
tendint4 spre dezvoltare profesionala continua.

Candidatii vor prezenta urmatoarele documente:

1) cererea de participare la concurs;
2) copia buletinului de identitate;

3) copiile diplomelor de studii;

4) CV.



Dosarele se vor prezenta la adresa juridics a ISM; mun. Chisindu, str. E. Coca, 28, anticamera sau prin
e-mail.

Termenul limitd de prezentare a dosarelor de participare la concurs: 23 septembrie 2022, ora 16.00.
Locul desfésurarii interviului: mun. Chigin3u, str. E. Coca, 28, sala de sedinte.

Mod de informare: prin e-mail; la adresa indicata in CV.

Date cu caracter personal: ISM va trata toate informatiile continute in CV drept informatii cu caracter
personal. Candidatul va prezenta impreund cu CV-ul Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter

personal, care poate fi descarcata accesand standard.md, rubrica Despre ISM/Informatii publice/ Date cu
caracter personal, sau accesand link-ul: https://standard.md/?page id=4213

Coordonat;
RP responsabil de resurse umane
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